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Nazionale, 23/05/2026

Piu rigidita e nuovi vincoli: cosa cambia rispetto al
passato

Alla luce delle piu recenti indicazioni operative del Ministero dell'Interno in materia di
sovvenzioni straordinarie, si rilevano significative differenze rispetto alla disciplina
originaria introdotta con la circolare n. 482 del 7 gennaio 2016.

In particolare:


/leggi-notizia.html

Maggiore rigidita procedurale: mentre in passato era prevista una gestione piu
flessibile delle istanze, oggi viene imposto l'utilizzo esclusivo della modulistica
disponibile su Intranet e viene enfatizzata la responsabilita diretta del dipendente
nella corretta compilazione e trasmissione della documentazione

[indicazion...aordinarie | PDF]

Inasprimento dei requisiti documentali: le istanze devono essere corredate da
documentazione completa, leggibile e conforme, con obbligo di dichiarazione di
conformita agli originali; documenti incompleti o non conformi comportano
linammissibilita dell’istanza senza possibilita di integrazione nello stesso

anno [indicazion...aordinarie | PDF

Centralizzazione e tracciamento delle procedure: rispetto alla precedente
competenza della Direzione Centrale Risorse Umane — Area ll, le attivita risultano
oggi trasferite e accentrate presso la Direzione Centrale per le risorse
strumentali e finanziarie, con gestione delle pratiche in ordine cronologico di arrivo
[circolare_...0 2016-1-8 | PDF] [circolare_...irizzo_pec | PDF]

Introduzione di una scadenza rigida: é stato fissato un termine perentorio al 15
settembre di ogni anno, oltre il quale le istanze non potranno essere accolte
[scadenza_p...26_firmato | PDF]

Limitazione dell’interlocuzione con I’Amministrazione: viene esplicitato che non &

possibile fornire informazioni sullo stato delle pratiche prima del loro esame,

riducendo di fatto la trasparenza e il confronto con il personale [indicazion...aordinarie
PDF

Considerazioni USB


https://itinps-my.sharepoint.com/personal/bruno_stirparo_inps_it/Documents/File%20di%20Microsoft%20Copilot%20Chat/indicazioni_operative_istanze_sovvenzioni_straordinarie.pdf
https://itinps-my.sharepoint.com/personal/bruno_stirparo_inps_it/Documents/File%20di%20Microsoft%20Copilot%20Chat/indicazioni_operative_istanze_sovvenzioni_straordinarie.pdf
https://itinps-my.sharepoint.com/personal/bruno_stirparo_inps_it/Documents/File%20di%20Microsoft%20Copilot%20Chat/circolare_n._482_del_7_gennaio_2016-1-8.pdf
https://itinps-my.sharepoint.com/personal/bruno_stirparo_inps_it/Documents/File%20di%20Microsoft%20Copilot%20Chat/circolare_n_482_del_07.01.2016_nuovo_indirizzo_pec.pdf
https://itinps-my.sharepoint.com/personal/bruno_stirparo_inps_it/Documents/File%20di%20Microsoft%20Copilot%20Chat/scadenza_presentazione_domanda_2026_firmato.pdf
https://itinps-my.sharepoint.com/personal/bruno_stirparo_inps_it/Documents/File%20di%20Microsoft%20Copilot%20Chat/indicazioni_operative_istanze_sovvenzioni_straordinarie.pdf
https://itinps-my.sharepoint.com/personal/bruno_stirparo_inps_it/Documents/File%20di%20Microsoft%20Copilot%20Chat/indicazioni_operative_istanze_sovvenzioni_straordinarie.pdf

Il guadro che emerge evidenzia un passaggio da un sistema orientato al sostegno del
personale ad un modello fortemente burocratizzato, caratterizzato da vincoli procedurali
stringenti e margini ridotti di sanatoria.

USB ritiene necessario monitorare I'impatto concreto di tali disposizioni, al fine di garantire

che le finalita assistenziali delle sovvenzioni non vengano compromesse da eccessivi
formalismi a danno dei lavoratori.
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