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OGGETTO: Progetti di lavoro espletabili in modalita “smart working”.
Emergenza “Coronavirus”.

Per informazione, si trasmette la nota prot. n. 17988 pervenuta il 2
marzo scorso dall’Ufficio I della Direzione Centrale per le Risorse Umane,
concernente 1’oggetto.

IL DIRETTORE PELL’UFFICIO
Gial

All.

ST



Mereistero M %&&M'

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Direzione centrale per le Risorse Umane
Ufficio I : Studi, pianificazione e politiche del personale

Roma, data protocollo

All’Ufficio IV Relazioni Sindacali
SEDE
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Si trasmette, per quanto di competenza, Iunita circolare del Capo della Polizia, Direttore .
Generale della Pubblica Sicurezza, del 28 febbraio u.s.. concernente 'oggetto, qui pervenuta -
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SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
Ufficio Affari Generali e Personale

555/PERS/390 ¥/5B.4/BIS Roma, 28 FEB 2020

AL DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELI’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE
STRUMENTALI E FINANZIARIE
Direzione Centrale per le Risorse Umane
Ufficio I° - Studi, pianificazione e politiche del personale SEDE

OGGETTO:Progetti di lavoro espletabili in modalita “smart working”,

Emergenza “Coronavirus”

Di seguito a precorsa corrispondenza tiguardante Poggetto si trasmette, per
opportuna conoscenza, la circolare diramata in data odierna, a firma del Sig. Capo della

Polizia — Ditettore Generale della Pubblica Sicurezza.
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SRS : sAd 1‘/ : R > g ek
SSS/PbRS/gMS B.4/BIS oma 98 £en .}lazg
- AISIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI

- ALSIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO PRESIDENZIALE
DELLA POLIZIA DI STATO PRESSO LA SOVRINTENDENZA
CENTRALE DEI SERVIZI DI SICUREZZA DELLA

PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA ROMA
- AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO IL VATICANO ROMA
- AL SIG. DIRIGENTE DELLISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO IL SENATO DELLA REPUBBLICA ROMA
- AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO LA CAMERA DEI DEPUTATI ROMA

- AL SIG. DIRIGENTE DELL’ISPETTORATO DI PUBBLICA
SICUREZZA PRESSO LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI

MINISTRI — PALAZZO CHIGI ROMA
- ALSIG. DIRIGENTE DELI’ISPETTORATO DI PUBBLICA

SICUREZZA “PALAZZO VIMINALE” SEDE
- AL SIG. DIRIGENTE DELL’UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA

SICUREZZA PRESSO LA REGIONE SICILIANA PALERMO
- AISIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI

DELLA POLIZIA STRADALE LORO SEDI
-~ AISIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE

DI POLIZIA DI FRONTIERA LORO SEDI
~ Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI

DI POLIZIA FERROVIARIA LORO SEDI
- AISIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI

DI POLIZIA POSTALE E DELLE COMUNICAZIONI LORO SEDI1
- Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI

DELLA POLIZIA DI STATO , LORO SEDI
- Al SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI REGIONALI ED

INTERREGIONALI DI POLIZIA SCIENTIFICA LORO SEDI
- Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO

DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
- ALSIG. DIRIGENTE DEL CENTRO DI COORDINAMENTO

PER I SERVIZI A CAVALLO DELLA POLIZIA DI STATO LADISPOLI
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- ALSIG. DIRETTORE DEL CENTRO NAUIICO E SOMMOZZATORI

DELLA POLIZIA DI STATO LA SPEZIA
- AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE

DELLA POLIZIA DI STATO ‘ NAPOLI
- AISIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE LORO SEDI
- AISIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

DI PERFEZIONAMENTO E CENTRI DI ADDESTRAMENTO

DELLA POLIZIA DI STATO : LORO SEDI
- Al SIGG. DIRETTORI DEI SERVIZI TECNICO-LOGISTICI

E PATRIMONIALI LORO SEDI
- AISIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI

DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
- ALSIGG. DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI

DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI
- AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO

E CENTRO RACCOLTA ARMI SENIGALLIA
- AISIGG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA

REGIONALI ED INTERREGIONALI V.E.C.A. LORO SEDI
e per onoIensa;

- AL SIG. DIRETTORE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI

DELLA POLIZIA DI STATO ROMA
- AL SIG. DIRETTORE CENTRALE PER LA POLIZIA STRADALE,

FERROV IARIA, DELLE COMUNICAZIONI E PER I REPARTI

SPECIALI DELLA POLIZIA DI STATO ROMA
- AL SIG. DIRETTORE CENTRALE DELI TMMIGRAZIONE

E DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE ROMA
- AL SIG. DIRETTORE CENTRALE PER GLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE ROMA
- AL S1G. DIRETTORE CENTRALE DEI SERVIZI TECNICO-

LOGISTICI E DELLA GESTIONE PATRIMONIALE ROMA

- ALSIG. DIRETTORE CENTRALE ANT
DELLA POLIZIA DI STATO

ICRIMINE

ROMA
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OGGETTO: Emergenza “Coronavirus” - Progetti di lavoro espletabili in modalita “smart
working”.

La presente situazione emergenziale determinata dal contagio da “Coronavirus” ha
imposto 'emanazione di una serie di provvedimenti normativi improntati al contenimento
' del diffondersi dell’epidemia tra i quali le disposizioni contenute nell’art. 3 del Decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 23 febbraio 2020, finalizzate a favotite la possibilita di
effettuare in regime di “smart working” le attivita lavorative del personale dipendente.

A tal proposito, in concomitanza con il verificarsi di situazioni di emergenza, si
segnala la possibilita di estendere, su base volontaria, la citata modalita lavorativa ai
dipendenti del’ Amministrazione Civile eventualmente in servizio presso codesti Uffici.

Tale possibilita verrad considerata, in deroga alle attuali previsioni regolamentari per
quanto concerne Pinclusione del personale in servizio presso codeste strutture tra i
destinatari del lavoro agile ed anche estendendo, oltre i cinque giorni mensili previsti, il
periodo massimo di prestazione lavorativa fuori dalla sede di servizio, compatibilmente con
gli assetti organizzativi degli Uffici e previa valutazione delle condizioni per lo svolgimento
in modalita agile delle rispettive attivita assegnate ai dipendenti interessati.

Per opportuna notizia si informano l¢ SSLL. che presso le Questure di Milano e
Perugia ¢ in corso la fase sperimentale con Vinteressamento di una aliquota di personale
civile autorizzato dai rispettivi dirigenti a layorare in modalita agile.

Per quanto riguarda le modalita techiche, ciascun Ufficio adotterd le soluzioni .
tecnologiche necessarie a consentire ai dipendenti I'accesso da remoto alla postazione di
lavoto e/o ai sistemi applicativi necessari allo svolgimento dell’attivita lavorativa dal proptio
dispositivo esterno, salvaguardando, in ogni caso, la sicurezza della rete e dei darn
dell’ Amministrazione.
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Per le modaliti amministrative da seguire per I'avvio della citata progettualita si
rimanda al Regolamento ed al relativo Bando attuativo per le Prefetture, predisposti dal
competente Dipartimento per le Politiche del Personale dell’Amministrazione Civile e per le
Risorse Strumentali e Finanziarie, che dovtanno essete opportunamente modificati e/o
integrati in relazione alle singole necessita, tenendo presente che la situazione emergenziale
impone la necessita di contrarre al massimo la tempistica di esecuzione delle procedure.

Entrambi i predetti documenti, nonché una prima documentazione utile ad avviare i
singoli progam nel pit bteve tempo possxbﬂx. sono repcnbzh su intranet al seguente link:

, : ip facendo riserva di
rendere chspombﬁe ulteriore matcmle in relazxone ad eventuah future esigenze.

Si confida nella consueta collaborazione delle SS.LL.

Il Capo della Polizia
Direttore Generale della Pubblica Sicurezza
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