DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE
RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

Roma, 23 marzo 2020

ALLA SEGRETERIA DEL VICEMINISTRO
SEN. CRIMI

ALLA SEGRETERIA DEL VICEMINISTRO
ON.LE MAURI

ALLA SEGRETERIA DEL SOTTOSEGRETARIO
DI STATO ON.LE SIBILIA

ALLA SEGRETERIA DEL SOTTOSEGRETARIO
DI STATO DR. VARIATI

L'UFFICIO AFFARI LEGISLATIVI E LE RELAZIONI
PARLAMENTARI

ALL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
DELLA PERFORMANCE

AL DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI
AL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

- AL DIPARTIMENTO PER LE LIBERTA’ CIVILI E
L'IMMIGRAZIONE

AL DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO
PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

ALL'UFFICIO PER LE ATTIVITA’ DEL COMMISSARIO
PER IL COORDINAMENTO DELLE INIZIATIVE
ANTIRACKET ED ANTIUSURA

ALL'UFFICIO PER LE ATTIVITA’ DEL COMMISSARIO PER
IL COORDINAMENTO DELLE INIZIATIVE DI SOLIDARIETA’
PER LE VITTIME DEI REATI DI TIPO MAFIOSO

ALL'UFFICIO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DEL GOVERNO PER LE PERSONE SCOMPARSE

ALL'AUTORITA' DI GESTIONE PER L’ATTUAZIONE DEL
PROGRAMMA NAZIONALE SERVIZI DI CURA DELL'INFANZIA
E AGLI ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI

AL COMITATO DI COORDINAMENTO PER L'ALTA
SORVEGLIANZA DELLE INFRASTRUTTURE E DEGLI
INSEDIAMENTI PRIORITARI (CCASIIP)

ALLA STRUTTURA DI MISSIONE ISTITUITA DALL’ART. 30
DEL D.L. 17 OTTOBRE 2016, N. 189

Ep.c.,
AL GABINETTO DEL MINISTRO



Minister deII’Interno

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE
RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE

OGGETTO: Ulteriori misure di contenimento del contagio da COVID — 19. DPCM del 22 marzo
2020 e ordinanza Ministro della Salute di concerto con il Ministro dell’Interno in pari
data.

Si fa seguito a precorsa corrispondenza concernente le misure di contenimento
adottate in relazione alla situazione di emergenza epidemiologica da COVID 2019.

In particolare, si fa seguito alla nota in data 18 marzo u.s., con la quale, in attuazione
del D.L. 17 marzo 2020 n. 18, ¢ stato ribadito che il lavoro agile ¢ la modalitd ordinaria di
svolgimento della prestazione lavorativa, fino alla cessazione dello stato di emergenza da COVID —
2019 e la necessita di limitare la presenza del personale negli Uffici per assicurare esclusivamente
le attivita ritenute indifferibili e che richiedono necessariamente la presenza sul luogo di lavoro.

Al riguardo, si fa presente che con D.P.C.M. in data 22 marzo 2020 e con ordinanza
del Ministro della Salute, di concerto con il Ministro dell’Interno, sono state adottate ulteriori
misure di contenimento del contagio sull’intero territorio nazionale che producono effetti dalla data
odierna e saranno efficaci fino al 3 aprile p.v..

Alla luce di quanto sopra, atteso che si riscontra, al momento, ancora una presenza
significativa di personale in servizio presso gli Uffici centrali e che sono stati segnalati casi di
positivita al COVID — 19, si rappresenta la necessita di ridurre ulteriormente la presenza in ufficio
del personale allo scopo di limitarla esclusivamente allo svolgimento di attivita ritenute indifferibili.

Si resta in attesa di conoscere le ulteriori eventuali iniziative che codesti Uffici
vorranno adottare al riguardo.

IL VICE CAPO DIPARTIMENTO VICARIO
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