Mimstero dell’ Interno

MENTO PeElkLE MCHE DEL PERSONALE ELE,’AMMINISTRAZIONE
CPILE BBER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Ufficio IV Relazioni Sindacali

Prot. hiOM. 7701/A- 3 8 Roma, 2@dicembre 2018

OGGETTO: art. 36 Legge n. 121/1981, comma | lett. I) — Brotocollo d’intesa tra
1’ Amawisistrazione ﬂ’lnterno e le OO.SS. rappresentative -del personale civile del

_Comp&ﬂoFunzxom Gntrali.

Facenip seguito all’odierno incontro con il Sig. Settosegretario di Stato,
On de Gh’.l:ln Sibilia, dkcerneite 1’argomento in-oggetto indicato, si trasmette copia del
dm von il quale &ato costituito un Gruppo di lavoro con if'‘¢ompito di individuare
i Mmu animfilistrativi di competenza de! personale- coifrattualizzato di livello
figenzialy ddlPAmministrazione civile dell’Interno mwgli Uffici centrali ¢

M@B’Ammﬂlmmone della Pubblica Sicurezza.

IL VICE CAPO DIPAKTIMENTO VICARIO



VISTO [’art. 3 delln legge 1° aprile 1981, n.121, il quale prevede che 1'Amministrazione
della Pubblica Sicurezza &givile ed ha up ordinamento speciale, le cui funzioni sono esercitate dal
personale addetto agli vffiili-del Dipertimento della Pubblica Sicurezza ed agli altri uffici, istituti e
repaiti in-cui ke stessa si ailiéola; dalle Awtorita provinciali; dal personale da esse dipendente nonctié
dalle Awtoeith locali di puliblica sicurezza; dagli ufficiali ed agenti di pubblica sicurezza sotto la
direzioe délie: Autorita cesieali e provinciali di pubblica sicurezza; '

VISTO I'art. 6 defla legge 121/1981 secondo il quale per l'espletamento delle funzioni

predette & assegnato, secoifiio criteri di rispetiiva competenza, personale ‘dpipartenente ai ruoli della
Polizia di Stato ¢ ai ruoli d@!Amministrazione Civile deil'Interno;

VISTO altrest I'ast 36 della legge 121/1981, comma 1, il quale prevede che allo
espletamenibo-delte funzjoniidi carattere istituzionale si provvede con persomale appartenente ai ruoli
deil’ Ammshmom delka: Pubblica Sicurezza, mentre all’esplemmento ‘delle funzioni di carattere
amministrativo, contabile @ patrimoniale, nonché delle mansioni esecutive:non di carattere tecnico
ed operaie, si provvede con personale appartenente ai ruoli dell’Amministrazione Civile
dell*Intemno;

CONSIDERATA la rilevanza delle funz.tom e dei compm affidati all’Amnumstmmone della
Pubblica Siewrezza che richiede. cosl gome sta alloart g -

personaie st Ellesplietamento delle funzioni di carattere mnmlmstranvo, contablle e
patrimoniale nonché delle mansioni esecutive, non di carattere tecnico ed operaie. al fine di
assicurare adeguati liveili diefficienza e di efficacia organizzativa e funzionale;

RILEVATA. !’ésigenzn-di meglio definire i settori di impiego e le correlate attivitd verso cui
indirizzace jl persopale camtrattualizzato dell’Amministdzione Civile. al fine di ottimizzame
I’impiego;

VISTO il protocollo ‘d'intesa in data 15 febbraio 2018 sottoscritto con le Organizzazioni
Sindecali reppresentative #el personale dell’Amministrazione civile dell’Intemo concemente
I’adoziche di atti gpplicativi volti a stabilire pid analiticamente i cornpiti da attribuire al personale
contrattmalizzato dell’ Amnilmistrazione Civile dell’Interno;

ATTESO che, in relgtione alla complessita dell’attivitd da svolgere, & necessario procedere
alt’istinezione di un apposi® gruppo di lavoro costituito da rappresentanti del Dipartimento della
Pubblica Sicurezza e del Digiartimento per le Politiche del Personale dell’ Amministrazione Civile
e per le Risorse Strumentall ® Finemziarie:



B’ costituito un Gruppo di lavoro, con il compito di individuare i procedimenti
amministretivi di competenza del personale contrattualizzato di livello non dirigenzinte
dell’ Amministrazione civile dell’Interno negli Uffici centrali ¢ periferici dell’ Amministrazione
della Pubblica Sicurezza,

Il Gruppo di lavoro, coordinato dalla dr.ssa Isabeila FUSIELLO, Dirigente Generale di
Pubblica Sicurezza, Questore di Trieste, & cosi composto:
dr.ssa Maria Rosaris FODICE, viceprefetto, in servizio presso il Dipartimento della Pubblica
Sicurezza;
dr. Maurizio ROCCO LAZZARI,viceprefetto, in servizio presso il Dipartimento per le
Politiche det Personale dell’ Amministrazione Civile e per le Risorse Stumentali e Finanziarie:

dr.ssa Claudia PASTORINO, viceprefetto, in servizio presso il Dipartimento per le Politiche
del Personale detl’ Amministrazione Civile e per le Risorse Strumentali e Finanziarie:
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