DIPARTIMENTOQ PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
Ufficio II - Reclutamento, progressione e mobilila

Roma, data del protocollo

All’Ufficio IV - Relazioni Sindacali
SEDE

olitichepersonale. rélazionisindacali

Oggetto: Proroga del contratto di lavoro del personale a tempo determinato in servizio
presso lo Sportello Unico per I'immigrazione delle Prefetture-UTG e ’Ufficio
Immigrazione delle Questure nonché del personale delle soppresse AGES e
SSPAL.

Uscita N.0045756 del 28/12/2015

Si comunica per la successiva informativa alle O0.SS che con decreto del

Ministro dell’Interno, di concerto con il Ministro dell’Economia ¢ delle Finanze adottato in

- UFFICIC II - Prot.

data 28 dicembre 2015, ai sensi dell’art. 4, comma 9 ter del decreto legge n.101/2013,
convertito dalla legge n.125/2013, & sfata autorizzata la proroga per I’anno 2016 dei contratti
individuali di lavoro del personale di cui all’oggetio.

Pertanto, in attuazione di qua.nto disposto dal suddetto decreto interministeriale, €

stata avviata la procedura per la sottoscrizione degli atti di proroga.
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